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Описание педагогического опыта
       1. Авторский коллектив:

Исраилова Вера Михайловна – заведующий МАДОУ №3 «Золотой ключик»,  педагогический стаж – 38 лет, руководителя – 24 года. Образование  высшее: Душанбинский педагогический институт, 1978 г.
Парфентьева Лариса Владимировна – заместитель заведующего МАДОУ №3 «Золотой ключик»  по воспитательно-методической работе, педагогический стаж - 14 лет, руководителя – 6 лет. Образование  высшее: ФГБОУ ВПО «Сахалинский государственный университет» по специальности «педагогика и методика дошкольного образования», квалификация «организатор-методист ДО», 2013г.
Комлева Людмила Анатольевна – воспитатель высшей категории, педагогический стаж 15 лет. Образование  высшее: ФГБОУ ВПО «Сахалинский государственный университет» по специальности «педагогика и методика дошкольного образования», квалификация «организатор-методист ДО», 2013г.
Корнеева Ирина Сергеевна – воспитатель 1 категории, педагог-психолог, педагогический стаж 10 лет. Образование высшее: ФГБОУ ВПО «Сахалинский государственный университет» по специальности «педагогика и психология», 2010г.
Плотникова Мария Геннадьевна – учитель-дефектолог 1 категории, педагогический стаж 5 лет. Образование высшее: ГОУ ВПО «Социально-гуманитарная академия» по специальности «олигофренопедагогика», г.Биробиджан, 2007г.
Екимова Елена Владимировна – учитель-логопед высшей категории, педагогический стаж 32 года. Образование высшее: Комсомольский–на Амуре педагогический институт, «дошкольная педагогика и психология», 1994 г.. 

2. Тема опыта
«Создание системы коррекционной работы и модели комплексного взаимодействия педагогов  при организации работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья (с особыми образовательными потребностями) в целях их успешной социальной адаптации и интеграции».
    
       3. Условия возникновения, становления опыта.
       Опыт проводился на базе МАДОУ №3 «Золотой ключик» г. Южно-Сахалинска в период с  01.09.2015г. по 31.05.2019г. в рамках работы региональной инновационной площадки (Распоряжение Министерства образования Сахалинской области от 30.07.2015 №1241-ОД) под научным руководством к.п.н. Визитовой Светланы Юрьевны.

Выявление проблемы В МАДОУ №3 «Золотой ключик» с 2001 года функционируют 2 специальные группы для детей с особыми образовательными потребностями (дети с ограниченными возможностями здоровья) – группа для детей от 2 до 5 лет (12 детей) и группа для детей от 5 до 8 лет (13 человек). 
         У детей достаточно тяжёлые диагнозы и, как правило, множественные нарушения в развитии: 
• общее недоразвитие речи (ОНР);   • задержка психического развития (ЗПР);
• умственная отсталость (интеллектуальные нарушения);                         
• расстройства аутистического спектра (ранний детский аутизм РДА);
• множественные нарушения развития (сложная структура дефекта).
       Работа с такими детьми требует очень грамотного, системного, индивидуального подхода, огромного терпения и кропотливого труда. 
Совершенствование системы работы с детьми с ОВЗ отвечает одной из актуальных социально-экономических и демографических проблем современного российского общества - включение детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в общество. Обеспечение равных возможностей получения качественного образования всеми детьми, закреплены законодательством РФ: Федеральный закон  от 29.12.12г. №273-ФЗ «Об образовании в РФ», Федеральный закон от 24.07.1998г №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ», Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования».
          Именно эти, поставленные государством задачи, выявили необходимость совершенствования работы с детьми с особыми образовательными потребностями.  Для их успешной социальной адаптации и интеграции в общество необходима эффективная, педагогически целесообразная, обеспечивающая комплексное развитие ребёнка, система коррекционной работы и специальная развивающая среда.
     
            4. Актуальность опыта.
Актуальность опыта работы обусловлена важнейшей целью развития образования Сахалинской области и дошкольного образования в целом – повышение доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья.
В современном мире растет число детей с различными проблемами в развитии, которые нуждаются в психолого-педагогической и коррекционной помощи.
       Главная проблема ребёнка с ограниченными возможностями здоровья заключается в нарушении его связи с миром, в ограниченной мобильности, бедности контактов со сверстниками и взрослыми, в ограниченном общении с природой, недоступности ряда культурных ценностей, а иногда и элементарного образования. Ребёнок, имеющий инвалидность, может быть также способен и талантлив, как и его сверстник, не имеющий проблем со здоровьем, но обнаружить свои дарования, развить их, приносить с их помощью пользу обществу ему мешает неравенство возможностей.
         Для решения данных проблем, для обеспечения максимально возможной социальной интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья и оказания поддержки семьям, воспитывающих «особых» детей, необходима комплексная система коррекционной работы и психолого-педагогического сопровождения детей с нарушениями в развитии. 
         Главный акцент в воспитании и социализации ребёнка с ограниченными возможностями здоровья должен делаться не столько на процессе усвоения, упорядочения и воспроизведения им определённой системы ценностей, сколько на создании определённых условий для его социализации и максимально возможного развития.
  В настоящее время в дошкольном образовании ощущается острая потребность в систематизации и модернизации системы работы, направленной  на организацию эффективного психолого-педагогического, коррекционного сопровождения детей, имеющих нарушения в развитии и их семей. Также есть необходимость в разработке рекомендаций по созданию особой развивающей и доступной среды, обеспечивающей максимально возможное развитие  индивидуальных способностей каждого ребенка.
   
           5. Теоритическое обоснование опыта. 
          Социализация – это процесс и результат включения индивида в социальные отношения. В процессе социализации индивид становится личностью и приобретает знания, умения и навыки, необходимые для жизни среди людей. Ребёнок с ограниченными возможностями здоровья испытывает трудности проникновения в смысл человеческих отношений, потому что он не может их познать теми способами, которыми пользуется нормально развивающийся ребёнок. 
        Социально-педагогическая сущность развития социального потенциала детей с ограниченными возможностями здоровья состоит в целенаправленной педагогической поддержке детей, раскрытии их реабилитационного потенциала в различных формах деятельности и активного взаимодействия с семьёй.
        Основополагающими, для создания системы  коррекционной работы и психолого-педагогического сопровождения детей с особыми образовательными потребностями (с ОВЗ), стали труды Л. С. Выготского, ориентирующие специалистов на теоретическое осмысление роли биологического и социального факторов в развитии личности ребенка, проблем отклоняющегося развития, а также на поиск адекватных методов и организационных форм работы с детьми, имеющими отклонения в развитии. 
       Увиденное Л. С. Выготским и выведенное им на уровень аксиомы значение культурно-исторического фактора, заложило основы для понимания движущих причин и условий становления человеческой личности. В его трудах доказано, что социальная ситуация воспитания формирует или задерживает процесс реализации потенциальных возможностей ребенка (зоны ближайшего развития). Комплексное педагогическое воздействие позволяет в значительной степени сгладить отклонения в развитии, а также предупредить возникновение вторичных дефектов, которые Л.С.Выготский характеризовал как социальные, возникающие вследствие неблагоприятных социально-педагогических условий.
        Первые исследования в области специальной дошкольной педагогики, посвященные детям с нарушениями слуха (Е.Ф.Рау, А.Л. Венгер, Г. Л.Выгодская, Э. Л. Леонгард, Б. Д. Корсунская и др.), доказали, что эффективность коррекционной работы зависит от времени ее начала, ее содержания, методов и приемов. В дальнейшем последовали работы, посвященные изучению и обучению детей с нарушением интеллекта (М. Г. Блюмина, М. С. Певзнер, Н. Г. Морозова, А. А. Катаева и др.). Параллельно с этим проводились исследования по изучению и коррекционной поддержке детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата (Р. Д. Бабенкова, Е. М. Мастюкова, К. А. Семенова и др.) и детей с тяжелыми множественными нарушениями (А. И. Мещеряков, В. Н.Чулков и др.).
           Последующие работы в области специальной дошкольной педагогики расширили тематику и направленность исследований, углубили понимание взаимосвязи биологического и социального в развитии ребенка.
          Содержание и методы коррекционно-воспитательной работы заключаются в проведении комплекса мер, направленных на всестороннее развитие личности, на сглаживание различных недостатков развития  дошкольников, усугубляющих их интеллектуальную, физическую и социальную несостоятельность.
          В опыте представлены методики, приёмы и технологии организации коррекционно-развивающей работы: Е.А. Екжанова, Е.А. Стребелева 
2008г., 2011г.;  Е.А. Стребелева, Г.А. Мишина, 2016г.; Л.Б. Баряева, С.Ю. Кондратьева,  Л.В. Лопатина,  2015г.; Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина, 2005, 2009, 2016г.г.; Е. А. Янушко 2010, 2017г.г.; Н. В. Нищева, 2001, 2004г.;  Т.А.
Датешидзе, 2004г.
         Представлены также методики собственной разработки педагогов МАДОУ №3 «Золотой ключик»: Л.А. Комлева, Е.В. Екимова, Л.В. Парфентьева, В.М. Исраилова, 2019г.
       Теоритический анализ, проведённый по проблеме исследования, позволил выделить следующие направления работы и показатели эффективности системы коррекционной работы:
- диагностика и система мониторинга (динамика развития детей с ОВЗ)
- кадровое обеспечение (компетентность педагогов)
- взаимодействие с семьёй (повышение компетентности родителей, удовлетворённость предоставляемыми услугами)
- развивающая предметно-пространственная среда (создание специальной ППС)
- содержание коррекционно-развивающей работы (внедрение новых методик, технологий, индивидуальные образовательные маршруты)
- комплексное взаимодействие педагогов ДОУ при организации работы с детьми с ОВЗ (создание системы).   

           6. Ведущая педагогическая идея опыта  
           Основная идея заключается в том, что развитие личности детей с ОВЗ, в соответствии с требованиями современного общества, обеспечивающими возможность их успешной социализации и социальной адаптации, будет проходить более эффективно при условии функционирования комплексной системы работы педагогов с детьми с ОВЗ в условиях ДОУ, с применением технологий, методов и способов коррекционно-развивающей работы, позволяющих максимально раскрыть потенциал каждого ребёнка с ограниченными возможностями здоровья. 
         Внедрение системы коррекционно-развивающей работы позволит:
1. Поддерживать устойчивую положительную динамику развития у ребёнка ключевых компетенций, в соответствии с их возможностями. 
2. Обеспечить максимально успешную социализацию детей с ОВЗ. 
3. Повысить удельный вес детей с ограниченными возможностями здоровья, которым обеспечен доступ к базовым образовательным услугам дошкольного  образования, оказываемым педагогами МАДОУ, и услугам психолого – педагогической помощи.
4. Увеличить  число  организаций и учреждений, ресурсы которых: научные, технические, инновационные, культурные, спортивные, художественные, творческие  могут быть использованы в работе ДОУ. 
5. Увеличить количество педагогов, повысивших квалификацию или прошедших дополнительное обучение по  воспитанию и развитию детей с ОВЗ и детей-инвалидов.
6. Повысить количество родителей, которые удовлетворены качеством дошкольных образовательных услуг.
7. Создать развивающую предметно-пространственную среду в соответствии с требованиями ФГОС ДО и особыми потребностями детей с ОВЗ. 

          7. Описание опыта.
Цель - разработка содержания комплексной системы работы с детьми с ОВЗ в условиях ДОУ, определение технологий, методов и способов коррекционно-развивающей работы для максимально возможного развития каждого ребёнка с ограниченными возможностями здоровья и их успешной социальной адаптации.
Задачи:
- создание специальных образовательных условий для детей с особыми образовательными потребностями (с ОВЗ) или инвалидностью;
- поиск оптимальных подходов к организации эффективной  коррекционной, воспитательной и образовательной помощи детям с ОВЗ;
- совершенствование  методов психологической и коррекционно-педагогической работы.
Организация коррекционно-развивающей работы
       Система коррекционно-развивающей работы, социализации и адаптации детей с ОВЗ в МАДОУ №3 «Золотой ключик» строится на реализации комплекса оздоровительных, психолого-педагогических и социально-педагогических мероприятий, направленных на  взаимодействие детей с ограниченными возможностями здоровья и микросоциума (здоровых сверстников, родителей, сотрудников учреждения и др.), с целью формирования у ребёнка ключевых компетенций, в соответствии с их возможностями:
Коммуникативная – умение общаться с целью быть понятым.
Социальная – умение жить и заниматься вместе с другими детьми, близкими.
Продуктивная – умение планировать, проектировать, доводить начатое до конца, способствовать созданию собственного продукта (рисунка, поделки, постройки).
Нравственная – готовность, способность и потребность жить в обществе по общепринятым нормам и правилам
Физическая – готовность, способность и потребность в здоровом образе жизни, в двигательной активности.
        Комплексный подход предполагает сочетание коррекционно-педагогической и лечебно-оздоровительной работы, направленной на максимальную коррекцию  всех сторон речи, развитие моторики и познавательных психических процессов, воспитание личности ребенка и оздоровление организма в целом. Ведётся совместная работа всех педагогов (учителя-логопеда, педагога-психолога, учителя-дефектолога, воспитателя,  музыкального работника, специалиста по физическому воспитанию) и родителей.  Эта работа  носит согласованный комплексный характер. Активно воздействуя на ребенка специфическими профессиональными средствами, педагоги строят свою работу на основе общих педагогических принципов.
Принципы коррекционно-развивающей работы

Программа коррекционной работы содержит несколько направлений:
- диагностическое                             - коррекционно-развивающее 
- консультативное                             - информационно-просветительское.
 Каждое из них имеет отличительные особенности.
Диагностическое направление включает:
* своевременное выявление детей, нуждающихся в специальной помощи;
* диагностику отклонений в развитии и анализ причин трудностей адаптации;
* комплексный сбор сведений о ребенке на основе диагностической информации, мониторинг развития.
Коррекционно-развивающее направление включает:
* выбор оптимальных для развития ребенка с ОВЗ коррекционных программ, методик, методов и приемов обучения в соответствии с его особыми образовательными потребностями и учетом особенностей развития; 
* организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей обучения;
* коррекцию и развитие высших психических функций, развитие эмоционально-волевой и личностных сфер ребенка, психокоррекцию его поведения, подготовку к социальной адаптации.
Информационно-просветительское направление предусматривает:
* различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, печатный материал), направленной на разъяснение участникам образовательного процесса вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и сопровождения детей с ОВЗ;
* проведение тематических выступлений для педагогов и родителей.
Консультативная работа включает:
* выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с детьми с ОВЗ, единых для всех участников образовательного процесса;
* консультирование специалистами педагогов по возникающим при работе с детьми с ОВЗ вопросам;
* консультационную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов коррекционного обучения ребенка с ОВЗ.
Алгоритм коррекционной работы.
1. Поступление ребёнка в ДОУ. Изучение рекомендаций ТПМПК.
2. Адаптация ребенка в ДОУ, может длиться  до 1-ого – 2-х месяцев (в это время диагностика не проводится).
3. Оценка психофизического развития ребенка на начало года или на начало поступления. 
4. Создание комплексного индивидуального маршрута развития ребенка.
5. Коррекционная деятельность всех специалистов, воспитателей и родителей в течение года.
6. Мониторинг динамики развития детей, их успешности в освоении программы в течение года.
7. Корректировка дальнейшей работы с ребёнком на основе диагностических данных. 
            При поступлении ребёнка в детский сад, в работу с детьми данной категории включаются  администрация и специалисты ДОУ: заведующий, зам. зав. по ВМР, медработник, воспитатели, педагоги-психологи, учителя-дефектологи, учителя-логопеды, социальный педагог, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель.  
        Осуществляется углубленное психолого-педагогическое обследование всех сфер деятельности детей данной категории, эмоционально-волевой сферы, высших психических функций, речевого развития, интеллектуального развития. Результаты данного обследования выносятся на ППк учреждения с целью определения дальнейшего образовательного маршрута.
        Далее проводится организационная работа по определению этапа обучения по адаптированной основной образовательной  программе (АООП) - на основании результатов диагностики и в соответствии с рекомендацией ТПМПК), с учётом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка, медицинских показателей, рекомендаций ППк ДОУ, ожидания родителей. Формулируются цели и задачи индивидуальной образовательной программы, обсуждается необходимость в дополнении или изменении графика образовательной деятельности, определяются формы получения образования, режим посещения занятий, как подгрупповых, так и индивидуальных, дополнительные виды психолого-педагогического сопровождения и др. 
        На заключительном этапе организационной работы, педагогами и специалистами ДОУ разрабатываются индивидуальные образовательные маршруты (далее ИОМ)  на основе выбранной образовательной программы для конкретного ребенка с ОВЗ или ребенка-инвалида (пример ИОМ в Приложении 4).  Индивидуальные образовательные маршруты включают содержание основных разделов образовательной  программы, а также коррекционные направления для конкретного ребенка, рекомендованные специалистами учреждения.
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8. Диапазон опыта
         Диапазон опыта представлен системой коррекционно-развивающей работы в ДОУ, включающей в себя:
- алгоритм организации психолого-педагогического, коррекционного сопровождения и функциональные обязанности всех педагогов;
- модель комплексного взаимодействия педагогов при организации работы с детьми с ОВЗ;
- организация работы, алгоритм действий, документация руководителей и всех педагогов, сопровождающих ребёнка с ОВЗ;
- организация работы психолого-педагогического консилиума ДОУ;
- разработки диагностических материалов, ИОМ и др. документов.

            9. Результативность опыта.
            На констатирующем этапе опытно-экспериментальной работы нами проводился анализ эффективности системы коррекционной работы с детьми с ОВЗ на основании предполагаемых результатов экспериментальной деятельности. Получены следующие результаты:
1. Мониторинговые исследования с 2015 по 2019г.г. показали устойчивую положительную динамику развития у всех детей ключевых компетенций, в соответствии с их возможностями (Приложение 13).
2. Через систему различных мероприятий социальной направленности (совместные с родителями, со сверстниками общеразвивающих групп праздники, конкурсы, акции, выставки, фестивали, посещение театральных постановок) обеспечивается  успешная социализация детей с ОВЗ (Приложение 14). 
3.  Удельный вес детей с ограниченными возможностями здоровья, которым обеспечен доступ к базовым образовательным услугам дошкольного  образования, оказываемым педагогами МАДОУ, и услугам психолого – педагогической помощи составил 100%.
4. Организовано плодотворное сотрудничество с различными организациями и учреждениями: театральные студии, ансамбль народного творчества «Русский терем», Городская Дума, ИРОСО, АНО «Выбери жизнь» г. Южно-Сахалинска, творческая мастерская Е.Ю. Козиной г. Южно-Сахалинска, ОО «Ротари-клуб», Центр молодёжных инициатив г. Южно-Сахалинска и др.
5. Разработан, апробирован и внедрён в практику МАДОУ №3 диагностический инструментарий в соответствии с задачами АООП (Приложение 1, 2).
6. Увеличилось количество педагогов, повысивших квалификацию или прошедших дополнительное обучение по  воспитанию и развитию детей с ОВЗ и детей-инвалидов (Приложение 15).
 С 2015 по 2019 годы прошли обучение:  - тьюторы – 5 человек/ 100%;
- воспитатели специальных групп – 4 человека/100%;
- учителя-логопеды – 2 человека/100%; - педагоги-психологи – 2 человека/100%;         - учителя-дефектологи – 2 человека/100%;
6. Количество родителей, удовлетворенных качеством дошкольных образовательных услуг составило 100% (Приложение 16).
7. Создана развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с требованиями ФГОС ДО и особыми потребностями детей с ОВЗ (Приложение 17). 
       Опыт работы педагогического коллектива по созданию системы коррекционной работы с детьми с ОВЗ сформулирован и представлен в методическом пособии «Модель комплексного взаимодействия педагогов при организации работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья в ДОО», изд. ИРОСО г. Южно-Сахалинска, 2019г. 
      На совещании-семинаре Департамента образования Администрации г. Южно-Сахалинска для заместителей заведующих, состоявшегося 24.01.2020г. на базе МАДОУ №3 «Золотой ключик», данное пособие было представлено педагогическому сообществу, получило высокую оценку и было рекомендовано для внедрения в практику всех ДОУ Сахалинской области. В настоящее время практически все ДОУ г. Южно-Сахалинска приобрели данное методическое пособие с целью внедрения разработанной нами системы коррекционной работы с детьми с ОВЗ в практику.
      
        Опыт работы педагогического коллектива МАДОУ №3 «Золотой ключик» по созданию системы коррекционной работы с детьми с ОВЗ востребован и регулярно транслируется для педагогов г. Южно-Сахалинска и Сахалинской области на методических объединениях воспитателей, педагогов-психологов, курсах повышения квалификации ИРОСО.




Коррекция, развитие


Речевое развитие: логопедическая работа


Психофизиологическое развитие: психические процессы


Социально-эмоцииональное развитие: эмоционально-волевая сфера


Социально-коммуникативное развитие: социальная адаптация


Образовательная деятельность: индивидуальный маршрут


Физическое развитие: физкультурно-оздоровительная  работа






















Дифферинцированно-деятельностный подход


Личностно-ориентированная модель взаимодействия


Своевременная ранняя помощь


Социальная адаптация


Компенсирующая коррекция








